
OSNOVNA ŠKOLA VIS 

     V I S 

Viškog boja 10, 21480 Vis 

0113:81715481824 

Klasa:602-02/1-01/47 

Urbroj:2190-06-01-91-1 

Vis,14. 03. 2019. god. 

Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, 

OSNOVNA ŠKOLA VIS u Visu, Viškog boja 10., raspisuje 

NATJEČAJ za popunu upražnjenih 

radnih mjesta 

1. Učitelj fizike na neodređeno nepuno radno vrijeme, 10 sati tjedno 

Izvršitelja 1 

2. Učitelj informatike na neodređeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno 

Izvršitelja 1 

3. Učitelj tehničke kulture na neodređeno nepuno radno vrijeme, 10 sati tjedno 

Izvršitelja 1 

Uvjeti: 

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine” br. 

87/88; 86/09; 92/10; 105/10; 90/11; 16/12; 86/12; 94/13; 152/14; 7/17; 68/18) i Pravilniku 0 

odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (NN 6/19) 

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 

braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/2017), 

članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 

77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13), članku 9. 

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 

novine broj 157/13 i 152/14) dužne su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz 

prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u 

odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji uz 

prijavu na natječaj dužne su priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 

potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:  



 

https://branitelji.govșhr/zaposljavanje443/843 

 

a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 

zapošljavanju, potražiti na slijedećoj poveznici: 

 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dok

aza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf 

 

Radni odnos u Školi ne može zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz članka 106. Zakona 

o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

Uz prijavu kandidati trebaju priložiti životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 

državljanstvu i uvjerenje nadležnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se 

protiv njega ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa prema 

članku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ( ne starije od 8 dana). 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama i oglasnoj ploči OŠ VIS u Visu. 

Isprave koje su kandidati dužni priložiti uz prijavu na natječaj dostavljaju se u neovjerenoj 

preslici , a izabrani kandidat je dužan prije sklapanja ugovora o radu predočiti izvornike.) 

Na natječaj se mogu prijaviti osobe obiju spolova. 

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu : 

OSNOVNA ŠKOLA VIS, Viškog boja 10, 21480 Vis s naznakom «za natječaj  

Nepotpune i neblagovremeno dostavljene prijave neće se razmatrati. 

Napomena: Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka 

navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe javnog 

natječaja. 
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